COMUNE DI FAGAGNA

PROVINCIA DI UDINE

ORIGINALE

SETTORE TECNICO SERVIZIO URBANISTICO
TECNICO

DETERMINAZIONE N. 31
del 18-09-2023

Oggetto: PARTENARIATO CON ENTE DEL TERZO SETTORE PER LA

REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO DI TUTELA E VALORIZZAZIONE
DELL'OASI DEI QUADRIS DI FAGAGNA TRAMITE CO-PROGETTAZIONE.
NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

ATTESO CHE

I’art. 118, quarto comma, della Costituzione, introdotto dalla legge costituzionale n. 3/2001, di riforma del
Titolo V della Costituzione, ha riconosciuto il principio di sussidiarieta orizzontale, accanto a quello di
sussidiarieta verticale, ai fini dell’esercizio delle funzioni amministrative;

I’articolo 6 (Principi di solidarieta e di sussidiarieta orizzontale. Rapporti con gli enti del Terzo settore)
del D. Lgs. 36/2023 prevede che, in attuazione dei principi di solidarieta sociale e di sussidiarieta
orizzontale, la pubblica amministrazione pud apprestare, in relazione ad attivita a spiccata valenza
sociale, modelli organizzativi di amministrazione condivisa, privi di rapporti sinallagmatici, fondati sulla
condivisione della funzione amministrativa con gli enti del Terzo settore di cui al codice del Terzo settore
di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117, sempre che gli stessi i contribuiscano al perseguimento
delle finalita sociali in condizioni di pari trattamento, in modo effettivo e trasparente e in base al principio
del risultato.

VISTO:

I’art. 55 del d. 1gs. n. 117/2017, recante il Codice del Terzo Settore, il quale disciplina, in modo generale e
relativamente alle attivita di interesse generale, previste dall’art. 5 del medesimo Codice, I'utilizzo dello
strumento della co-progettazione;

in particolare, I’art. 55, terzo comma, che prevede che “la co-progettazione sia finalizzata alla definizione
ed eventualmente alla realizzazione di specifici progetti di servizio o di intervento finalizzati a soddisfare
bisogni definiti”.

RILEVATO CHE Ila co-progettazione, di cui al richiamato art. 55 pud consentire di attivare un partenariato,
espressione dell’attivita collaborativa e sussidiaria, in attuazione del principio di sussidiarieta orizzontale, di
cui all’art. 118, quarto comma, della Costituzione;
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RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 82 del 03/07/2023 e relativo allegato Sub.A “Tutela e
valorizzazione dell’Oasi avifaunistica dei Quadris di Fagagna - Obiettivi specifici di intervento e risultati
attesi”, per effetto della quale:

si disponeva I’attivazione di un percorso di co-progettazione, ai sensi dell'art. 55 del D. Lgs. n. 117/2017,
rivolto agli enti del terzo settore interessati a sviluppare un partenariato per la realizzazione in
collaborazione con il Comune di Fagagna di un progetto di tutela e valorizzazione dell’Oasi avifaunistica
dei Quadris di Fagagna;

si incaricava il Servizio Urbanistico Ambientale del Comune di Fagagna di provvedere alla pubblicazione
di un avviso pubblico per l'individuazione di un soggetto attuatore con cui attivare un tavolo di
co-progettazione, finalizzato ad elaborare la progettazione definitiva degli interventi e delle attivita di
tutela e valorizzazione dell’Oasi avifaunistica dei Quadris, in coerenza con quanto previsto nel
documento denominato “Tutela e valorizzazione dell’Oasi avifaunistica dei Quadris di Fagagna -
Obiettivi specifici di intervento e risultati attesi”, riportato in allegato sub.A alla Deliberazione stessa, e
conseguentemente di attivare un rapporto di partenariato;

si dava atto che, tenuto conto dell’oggetto della procedura e degli obiettivi individuati, doveva essere
selezionato un unico ente del terzo settore la cui proposta progettuale risultasse collocata al primo posto di
apposita graduatoria di merito e che la valutazione della proposta progettuale sarebbe stata demandata ad
apposita Commissione secondo criteri previsti dall’ Avviso pubblico.

RICHIAMATA la determinazione del Settore Tecnico - Servizio Urbanistico Ambientale n°21 del
12-07-2023 con la quale si ¢ proceduto ad approvare gli atti della procedura di co-progettazione, costituiti
dall’Avviso pubblico e da tutta la documentazione allegata all’ Avviso stesso, ovvero:

¢ TUTELA E VALORIZZAZIONE DELL’OASI AVIFAUNISTICA DEI QUADRIS DI FAGAGNA -
OBIETTIVI SPECIFICI DI INTERVENTO E RISULTATI ATTESI (Allegato 1)

e schema Domanda di partecipazione (Allegato 2)

e schema Proposta progettuale (Allegato 3)

¢ Scheda descrittiva e Planimetria dell’Oasi dei Quadris (Allegato 4)

e Documento Quadri di Fagagna — Misure di conservazione sito specifiche (Allegato 5).

destinata ad Enti del Terzo settore (ETS) e finalizzata all’individuazione di un soggetto attuatore per la
co-progettazione di uno specifico progetto di intervento finalizzato alla tutela e valorizzazione dell’Oasi dei
Quadris di Fagagna;

DATO ATTO che:

gli enti del terzo settore interessati a partecipare alla procedura di selezione dovevano fare pervenire, a
mezzo servizio postale (mediante raccomandata A.R., 0 mezzo corriere) o mediante consegna diretta a
mano all’Ufficio Protocollo del Comune, entro ¢ non oltre le ore 12:00 del 11/08/2023 all’Ufficio
protocollo del Comune di Fagagna ubicato in Piazza Unita d’Italia 3 — Fagagna, apposito plico sigillato e
controfirmato sui lembi di chiusura;

il termine per la presentazione delle offerte ¢ decorso alle ore 12:00 del giorno 11/08/2023 ed entro tale
termine sono pervenute al protocollo generale comunale due domande di partecipazione;

tenuto conto dell’oggetto della procedura e degli obiettivi individuati negli atti sopra descritti, verra
selezionato un unico ente del terzo settore la cui proposta progettuale risultera collocata al primo posto di
apposita graduatoria di merito, stilata sulla base delle valutazioni delle proposte progettuali secondo i
criteri previsti dall’ Avviso pubblico, a cura di apposita Commissione che verra nominata con specifico
provvedimento successivamente alla scadenza dei termini di presentazione delle offerte;

I’art.93 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n° 36 prevede che:

e la commissione giudicatrice sia presieduta e composta da dipendenti della stazione appaltante o
delle amministrazioni beneficiarie dell’intervento, in possesso del necessario inquadramento
giuridico e di adeguate competenze professionali.

o della commissione giudicatrice possa far parte il RUP.

e in mancanza di adeguate professionalitad in organico, la stazione appaltante pud scegliere il
Presidente e i singoli componenti della commissione anche tra funzionari di altre amministrazioni
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e, in caso di documentata indisponibilita, tra professionisti esterni; tali nomine dovranno essere
compiute secondo criteri di trasparenza, competenza e rotazione.

CONSIDERATA la specificita dell’ Avviso pubblico e valutata I’opportunita di ricorrere alla nomina di n. 2
Commissari Esperti esterni;

RITENUTO pertanto di nominare, in considerazione delle competenze, esperienze e professionalita di
ciascuno come evincibile dai curricula allegati alla presente Determinazione, quali componenti della
Commissione Giudicatrice i seguenti soggetti:
1- dott. Sandro Michelizza, Segretario Comunale del Comune di Fagagna, quale Presidente;
2- dott. Giampaolo Baracetti, Direttore SOC Veterinaria — Area A dell’ Azienda Sanitaria Friuli Centrale,
quale Commissario Esperto esterno.
3- arch. Pierpaolo Zanchetta, Posizione organizzativa tutela ambienti naturali ed aree protette del
Servizio biodiversita della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, quale Commissario Esperto
esterno;

DATO ATTO che svolgera il ruolo di segretario verbalizzante la sottoscritta ing. Chiara Aita, Responsabile
del Settore Tecnico - Servizio Urbanistico Ambientale del Comune di Fagagna e Responsabile del
procedimento in oggetto;

PRECISATO che verra accertata I’insussistenza delle cause ostative all’espletamento dell’incarico per la
nomina a componente della Commissione Giudicatrice di tutti i soggetti sopra elencati, ai sensi di quanto
disposto all’art. 93, comma 5, del d.lgs. 36/2023;

VISTI:
- Tart. 118, quarto comma, della Costituzione;
- ild.lgs.n. 117/2017 e ss. mm.;
- le Linee guida ministeriali sul rapporto fra PA ed enti di Terzo settore, approvate con DM n. 72 del 31
marzo 2021;
- laleggen. 241/1990 e ss. mm.;
- il D. Lgs. n. 267/2000 e ss. mm.;

VISTO il decreto sindacale n. 10 del 15.11.2021 con il quale la sottoscritta ¢ stata nominata Responsabile del
Servizio Urbanistica, Edilizia ¢ Ambiente con attribuzione delle funzioni di cui agli articoli 107 e 109 del
D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000;

RILEVATO che ai sensi dell’art. 5, comma 2, della Legge 214/90 ¢ considerato Responsabile del
Procedimento il funzionario preposto all’Unita Organizzativa;

DATO ATTO che la sottoscritta Responsabile del procedimento, non si trova in una situazione di conflitto di

interessi anche potenziale, ai sensi dell’art. 6-bis, Legge n. 241/1990 e dei codici di comportamento nazionale
e comunale;

DATO ATTO della regolarita tecnica del presente provvedimento;
SI DETERMINA

1. Di prendere atto delle premesse che formano parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

2. Dinominare la Commissione Giudicatrice per la valutazione delle domande presentate in merito all’Avviso
pubblico finalizzato all’individuazione di un soggetto attuatore per la co-progettazione di uno specifico
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progetto di intervento finalizzato alla tutela e valorizzazione dell’Oasi dei Quadris di Fagagna, composta
come di seguito:
e dott. Sandro Michelizza, Segretario Comunale del Comune di Fagagna, quale Presidente;
e dott. Giampaolo Baracetti, Direttore SOC Veterinaria — Area A dell’ Azienda Sanitaria Friuli Centrale,
quale Commissario Esperto esterno;
e arch. Pierpaolo Zanchetta, Posizione organizzativa tutela ambienti naturali ed aree protette del
Servizio biodiversita della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, quale Commissario Esperto
esterno;

3. Di dare atto che alla Commissione giudicatrice ¢ demandato il compito di provvedere, nel rispetto delle
disposizioni legislative vigenti e secondo i criteri indicati nell’ Avviso pubblico, all’esame ¢ alla valutazione
delle proposte progettuali presentate;

4. Di dare atto che verra accertata I’inesistenza in capo ai membri della Commissione giudicatrice delle cause
di incompatibilita e di astensione ai sensi di quanto disposto all’art. 93, comma 5, del d.lgs. 36/2023;

5. Di allegare, quale parte integrante del presente atto, i curricula dei tre membri della Commissione
giudicatrice come individuati al punto 2), per gli adempimenti di cui all’art. 20 del D.Lgs. 36/2023;

6. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;
7. Di trasmettere il presente atto ai membri della Commissione sopra nominata;

8. Di provvedere alla pubblicazione del provvedimento ai sensi dell'art.20 del D.Lgs. 36/2023.

Composizione del documento:
» Atto dispositivo principale
» Visto di copertura finanziaria
» Certificato di pubblicazione

Il Dirigente
aita chiara

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt.
20 e 21 del d.Igs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da 16.09.2022 ad oggi)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da 01.01.2019 al 15.09.2022)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da 16.10.2014 a 31.12.2018)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

MICHELIZZA SANDRO

italiana

14.06.1970

CONVEZIONE DI SEGRETERIA TRA [ COMUNI DI SPILIMBERGO-SAN GIORGIO DELLA
RICHINVELDA

COMUNI - ENTI LOCALI

SEGRETARIO GENERALE

FUNZIONI PREVISTE DAL D.LGS. 267/2000. RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA. FUNZIONARIO CON POTERE SOSTITUTIVO Al SENSI
DELL’ART. 2, COMMA 9 DELLA L. 241/1990.PRESIDENTE/COMPONENTE DELEGAZIONE
TRATTANTE.RESPONSABILE DI SERVIZIO E.RESPONSABILE SOSTITUTO DEI T.P.O. IN
CASO DI LORO ASSENZA E/O IMPEDIMENTO IN TUTTI E DUE GLI ENTI.

CONVEZIONE DI SEGRETERIA TRA | COMUNI DI MARTIGNACCO, RAGOGNA

COMUNI - ENTI LOCALI
SEGRETARIO COMUNALE

FUNZIONI PREVISTE DAL D.LGS. 267/2000. RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA. FUNZIONARIO CON POTERE SOSTITUTIVO Al SENSI
DELL’ART. 2, COMMA 9 DELLA L. 241/1990.PRESIDENTE DELEGAZIONE TRATTANTE.NEI
COMUNI DI RAGOGNA E RESIUTTA ANCHE RESPONSABILE DELL'AREA
AMMINISTRATIVA.RESPONSABILE SOSTITUTO DEI T.P.O. IN CASO DI LORO ASSENZA
E/O IMPEDIMENTO IN TUTT! E DUE GLI ENTI. COMPONENTE O PRESIDENTE IN
COMMISSIONI DI CONCORSO PUBBLICO

CONVEZIONE DI SEGRETERIA TRA | COMUNI DI MARTIGNACCO, RAGOGNA E RESIUTTA

COMUNI - ENTI LOCALI
SEGRETARIO COMUNALE

FUNZIONI PREVISTE DAL D.LGS. 267/2000. RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA. FUNZIONARIO CON POTERE SOSTITUTIVO Al SENSI
DELL’ART. 2, COMMA 9 DELLA L. 241/1990.PRESIDENTE DELEGAZIONE TRATTANTE.



* Date (da 08.10.2013 a 15.10.2014)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da 21.08.2013 a 07.10.2013)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (dal 16.07.2011 al
20.08.2013)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da 15.02.2010 Al 15.07.2011)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da febbraio 2007 al
14.02.2010)

* Nome e indirizzo del datore di

RESPONSABILE UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI.NEI COMUNI DI RAGOGNA E
RESIUTTA ANCHE RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA.RESPONSABILE
SOSTITUTO DEIT.P.O. IN CASO DI LORO ASSENZA E/O IMPEDIMENTO IN TUTTI E TRE
GLI ENTI. COMPONENTE O PRESIDENTE IN DIVERSE COMMISSIONI GIUDICATRICI IN
GARE D’APPALTO

CONVENZIONE DI SEGRETERIA TRA | COMUNI DI MARTIGNACCO E RAGOGNA

COMUNI- ENTI LOCALI
SEGRETARIO COMUNALE

FUNZIONI PREVISTE DAL D.LGS. 267/2000. RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA. FUNZIONARIO CON POTERE SOSTITUTIVO Al SENSI
DELL’ART. 2, COMMA 9 DELLA L. 241/1990.PRESIDENTE DELEGAZIONE TRATTANTE.
NEL COMUNE DI RAGOGNA RESPONSABILE DELL’AREA
AMMINISTRATIVA.RESPONSABILE SOSTITUTO DEI T.P.O. IN CASO DI LORO ASSENZA
E/O IMPEDIMENTO NEI DUE ENTI. COMPONENTE O PRESIDENTE IN DIVERSE
COMMISSIONI GIUDICATRICI IN GARE D’APPALTO

COMUNE DI MARTIGNACCO

COMUNE-ENTE LOCALE
SEGRETARIO COMUNALE

FUNZIONI PREVISTE DAL D.LGS. 267/2000. RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA. FUNZIONARIO CON POTERE SOSTITUTIVO Al SENSI
DELL’ART. 2, COMMA 9 DELLA L. 241/1990.PRESIDENTE DELEGAZIONE
TRATTANTE.RESPONSABILE SOSTITUTO DEI T.P.O. IN CASO DI LORO ASSENZA E/O
IMPEDIMENTO

CONVENZIONE DI SEGRETERIA TRA | COMUNI DI FAGAGNA E MORUZZO

COMUNI - ENTI LOCALI
SEGRETARIO COMUNALE

FUNZIONI PREVISTE DAL D.LGS. 267/2000. RESPONSABILE PREVENZIONE
CORRUZIONE E TRASPARENZA. FUNZIONARIO CON POTERE SOSTITUTIVO Al SENSI
DELL’ART. 2, COMMA 9 DELLA L. 241/1990.PRESIDENTE DELEGAZIONE TRATTANTE.
RESPONSABILE SOSTITUTO DEI T.P.O. IN CASO DI LORO ASSENZA E/O IMPEDIMENTO
NEI DUE ENTI. COMPONENTE O PRESIDENTE IN DIVERSE COMMISSIONI GIUDICATRICI
IN GARE D’APPALTO

CONVENZIONE DI SEGRETERIA TRA | COMUNI DI FAGAGNA, MORUZZO E SAN VITO DI
FAGAGNA

COMUNI - ENTI LOCALI
SEGRETARIO COMUNALE

FUNZIONI PREVISTE DAL D.LGS. 267/2000. DIRETTORE GENERALE NEI TRE COMUNI.
PRESIDENTE DELEGAZIONE TRATTANTE. RESPONSABILE SOSTITUTO DEI T.P.O. IN
CASO DI LORO ASSENZA E/O IMPEDIMENTO NEI TRE ENTI. COMPONENTE O
PRESIDENTE IN DIVERSE COMMISSIONI GIUDICATRICI IN GARE D’APPALTO

CONVENZIONE DI SEGRETARIA TRA | COMUNI DI ARTEGNA E MAGNANO IN RIVIERA



lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da settembre 2004 al
febbraio 2007)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da 02.02 2004 a settembre
2004)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da 01.02.1999 al 31.01.2004)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da 01.08.1997 al 31.01.1999)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Date (dal 02.01.1995 al 02.01.1996)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

COMUNI - ENTI LOCALI
SEGRETARIO COMUNALE

FUNZIONI PREVISTE DAL D.LGS. 267/2000.DIRETTORE GENERALE NEL COMUNE DI
ARTEGNA.PRESIDENTE DELEGAZIONE TRATTANTE. RESPONSABILE SOSTITUTO DEI
T.P.O.IN CASO DI LORO ASSENZA E/O IMPEDIMENTO NEI DUE ENTI.

NELL’AMBITO DELL’ASSOCIAZIONE INTERCOMUNALE “FAEIT”, RESPONSABILE DI
DIVERSI SERVIZI (POLIZIA LOCALE, COMMERCIO, PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA,
RELAZIONI SINDACALI). COMPONENTE O PRESIDENTE IN DIVERSE COMMISSIONI
GIUDICATRICI IN GARE D’APPALTO

COMUNE ARTEGNA

COMUNE - ENTE LOCALE
SEGRETARIO COMUNALE

FUNZIONI PREVISTE DAL D.LGS. 267/2000. DIRETTORE GENERALE.PRESIDENTE
DELEGAZIONE TRATTANTE. RESPONSABILE SOSTITUTO DEI T.P.O. IN CASO DI LORO
ASSENZA E/O IMPEDIMENTO. COMPONENTE O PRESIDENTE IN DIVERSE COMMISSIONI
GIUDICATRICI IN GARE D’APPALTO

COMUNE MOIMACCO

COMUNE - ENTE LOCALE
SEGRETARIO COMUNALE

FUNZIONI PREVISTE DAL D.LGS. 267/2000.PRESIDENTE DELEGAZIONE TRATTANTE.
RESPONSABILE SOSTITUTO DEI T.P.O. IN CASO DI LORO ASSENZA E/O IMPEDIMENTO.
COMPONENTE O PRESIDENTE IN DIVERSE COMMISSIONI GIUDICATRICI IN GARE
D’APPALTO

COMUNE CORNO DI ROSAZZO

COMUNE - ENTE LOCALE
ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 7* Q.F. - VICE SEGRETARIO COMUNALE

RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA (PERSONALE, SEGRETERIA,
COMMERCIO, SERVIZI SOCIALI, SERVIZI DEMOGRAFICI, PUBBLICA ISTRUZIONE,
ASSOCIAZIONI, CULTURA E SPORT). NEL 2001 ANCHE COORDINATORE COMUNALE
PER IL CENSIMENTO GENERALE DELLA POPOLAZIONE

COMUNE TARCENTO

COMUNE - ENTE LOCALE
ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 7* Q.F.
RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE, COMMERCIO, CULTURA, SPORT

MINISTERO DELLA DIFESA - ROMA

MINISTERO - DIREZIONE GENERALE DEL CONTENZIOSO

UFFICIALE DI COMPLEMENTO DELL’AERONAUTICA MILITARE — CORPO DI
COMMISSARIATO- RUOLO COMMISSARIO



* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ 1995

+ Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

+ Date (da maggio 2017 a dicembre
2017)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da giugno 2006 a dicembre
2006)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da gennaio 2002 a dicembre
2003)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

TRATTAZIONE RICORSI IN MATERIA DI TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE

MILITARE

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA

LAUREA IN GIURISPRUDENZA CONSEGUITA CON IL PUNTEGGIO DI 110/110

CORSO DI SPECIALIZZAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELL'IDONEITA A
SEGRETARIO GENERALE IN COMUNI CON POPOLAZIONE SUPERIORE Al 65.000
ABITANTI, CAPOLUOGHI DI PROVINCIA E PROVINCE

DIRIGENTE - SEGRETARIO GENERALE FASCIA A

CORSO DI SPECIALIZZAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELL'IDONEITA A
SEGRETARIO GENERALE IN COMUNI FINO A 65.000 ABITANTI, NON CAPOLUOGO DI
PROVINCIA

DIRIGENTE - SEGRETARIO GENERALE FASCIA B

CORSO-CONCORSO PER L’ACCESSO ALLA CARRIERA DI SEGRETARIO COMUNALE

ABILTAZIONE ALL’ISCRIZIONE NEGLI ALBI REGIONALI . COLLOCATO AL 2* POSTO
NELLA GRADUATORIA FINALE



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ITALIANA

INGLESE

[ elementare.
[ elementare. ]
[ elementare. ]

UTILIZZO PACCHETTO WINDOWS. UTILIZZO POSTA ELETTRONICA E INTERNET



Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali

Nome e Cognome
Indirizzo
Telefono

E-mail
Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Pagina 1- Curmiculum vitae di
Giampaolo Baracetti

Giampaolo Baracetti

giampaolo.baracetti@asufc.sanita.fug.it
ltaliana
31/05/1960

Maschile

Dal 01/12/2019 ha assunto la funzione di Direttore S.0.C. - Sanita Animale-
Dipartimento di Prevenzione presso I'A.A.S. 3 “Alto Friuli, Collinare, Medio Friuli" e
dal 14/01/2020 ricopre il medesimo ruolo presso I' A.S.U.F.C. Dal 01/08/2020 la
posizione & stata ufficializzata con decreto D.G. A.S.U.F.C.

Dal 01/01/2015 al 30/11/2019

Veterinario dirigente territoriale operante nel Distretto di Codroipo, nel contesto
operativo della SOC Sanita Animale ed igiene degli allevamenti e delle produzioni
zootecniche.

Referente acquacoltura, della Profilassi ed eradicazione delle malattie infettive
animali e delle malattie trasmesse da vettori (BT-WND-Arbovirosi)

Azienda per |'Assistenza Sanitaria n.3 "Alto Friuli- Collinare- Medio Friuli" (indirizzo
piazzetta Portuzza, 2 - 33013 Gemona (UD))

Sanita Animale — Dip. Prevenzione

Dal 01/08/1991 al 31/12/2014
Veterinario Dirigente Area A/C

Responsabile dei Comuni di Codroipo, Camino al Tagliamento, Varmo e Bertiolo-
Area Sanita Animale- Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche -
Referente del Settore Acquacoltura —Attivita di Profilassi ed eradicazione delle
malattie infettive animali

Azienda n. 4 "Medio Friuli" - ASS n. 4 - via Pozzuolo 330 -33100 Udine



Tipo di atfivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali atfivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settare

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Competenze personali
Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (%)

Inglese

Pagina 2 - Cumiculum vitae di
Giampaclo Baracetf

Dal 20/08/1990 al 19/04/1991

dei prodotti derivati”

Udine

urata legale 1 anno

Laurea in Medicina Veterinaria
Conseguita il 27/02/1987

Universita degli Studi di Parma

ltaliana

Sanita Animale — Dip. Prevenzione

VIA UNIVERSITA" 12- 43121 PARMA

USL n. 7 - "Udinese" (indirizzo via Colugna 50 ~ 33100 Udine
Sanita Animale — Dip. Prevenzione

conseguita il 14/12/2007 - Corso di Specializzazione Triennale

E\jﬂaster | Livello in Cooperazione Veterinaria Internazionale

Corso LeBa - Professionisti nel Benessere Animale - conseguito nel 2011
durata legale 1 anno - Corso ECM in collaborazione con Centro Referenza
Benessere Animale e centro Referenza per la Formazione dell'lZS della Lombardia

Veterinario Collaboratore in Sanita Animale per i Comuni di Bertiolo e Varmo (UD)
Area Sanita Animale — Igiene degli Allevamenti e delle produzioni zootecniche

Specializzazione in Allevamento, igiene e patologia delle specie acquatiche e controllo

Universita di Medicina Veterinaria di Udine (indirizzo: via Delle Scienze, 206 — 33100

Universita degli Studi di Padova- Facolta di Medicina Veterinaria (indirizzo: Viale
dell'Universita, 16 - Agripolis- 35020 Legnaro (PD)

Istituto Zooprofilattico delle Venezie - Viale dell'Universita, 10 - Legnaro (PD)

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
intermediate intermediate intermediate intermediate elemientary

(!} Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

wrisp dariicdunivinesnia.it



Capacita e competenze informatiche | Facchetto Office - Outlook

Patente | B-E
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del

D.Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.
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europass

CURRICULUM VITAE
EUROPASS

Nome

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (2014-2022)

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore
s Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (2012-2013)

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (2011-2012)

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

ZANCHETTA, PIERPAOLO

17 APRILE 1964

Dipendente regionale con qualifica urbanista

2014-2018: Direzione centrale infrastrutture e territorio/Direzione generale - Servizio
paesaggio e biodiversita. Dal 2018: Direzione Centrale risorse agroalimentari, forestali e
ittiche - Servizio biodiversita

Ente pubblico

Titolare di posizione organizzativa ambienti naturali e aree protette

Procedure di affidamento di servizi, forniture e lavori da eseguirsi con le risorse finanziarie
del Servizio (esclusa stipula del contratto) e RUP dei lavori in economia.

Coordinamento del progetto “Life Magredi Grasslands” e responsabile amministrativo del
progetto “Life PollinAction” (in corso).

Coordinamento del procedimento di valutazione di incidenza (art. 6, Direttiva 92/43/CEE
Habitat).

Coordinamento delle attivita di gestione e promozione di parchi e riserve, biotopi naturali
regionali e siti della rete Natura 2000.

Attivita tecniche amministrative connesse alla pianificazione delle aree protette naturali e
dei siti della rete Natura 2000.

Atti di gestione del personale.

Membro del gruppo di lavoro del Piano paesaggistico regionale approvato nel 2018 e
responsabile dell'elaborazione della Rete ecologica regionale.

Delegato presso il Comitato tecnico della Fondazione Dolomiti Unesco per la Regione Friuli
Venezia Giulia e responsabile della rete funzionale Patrimonio paesaggistico e aree
protette della Fondazione Dolomiti Unesco.

Dipendente regionale con qualifica urbanista

Direzione centrale risorse rurali, agroalimentari e forestali, Servizio caccia, risorse ittiche e
biodiversita

Ente pubblico

Specialista tecnico

Membro del Gruppo di lavoro a supporto dell'Autorita Ambientale con coinvolgimento
nell'awio dei lavori di valutazione ambientale strategica dei programmi operativi della
programmazione 2014-2020 dei fondi strutturali europei.

Responsabile di progetti di redazione di Piani di gestione di siti Natura 2000.

Delegato del Direttore centrale in Commissione VIA.

Dipendente regionale con qualifica urbanista

Regione autonoma Friuli Venezia Giulia - Direzione centrale infrastrutture, mobilita’,
pianificazione territoriale e lavori pubblici

Ente pubblico
Specialista tecnico

IIITTTITIIITITTIIIIIIIIIIIIindiiieiiiiiiiiy



e Principali mansioni e Membro del gruppo di lavoro per il nuovo Piano di Governo del Territorio approvato nel

responsabilita 2013, Collaboratore per la Carta dei valori e reti ecologiche.
» Date (2006-2011) Dipendente regionale con qualifica urbanista
« Nome e indirizzo del datore di Regione autonoma Friuli Venezia Giulia — Direzione centrale risorse rurali, agroalimentari e
lavoro forestali, Servizio caccia, pesca e ambienti naturali
 Tipo di azienda o settore Ente pubblico
e Tipo di impiego Specialista tecnico
+ Principali mansioni e Valutazione d'incidenza di progetti di opere e di strumenti di pianificazione.
responsabilita Analisi di quesiti sul tema della significativita dellincidenza di piani e progetti.
Membro della Segreteria tecnica dell'Autorita Ambientale con coinvolgimento nell'awio dei
lavori di valutazione ambientale strategica dei programmi operativi della programmazione
2007-2013 dei fondi strutturali europei.
Rappresentante della Direzione centrale nel gruppo di lavoro interdirezionale IRDAT
(infrastruttura dei dati territoriali e ambientali).
Membro del gruppo di lavoro per I'attuazione del Sistema aree regionali ambientali - SARA
(banca dati della biodiversita, indicatori di biodiversita).
Responsabile di progetti di redazione di Piani di gestione di siti Natura 2000.
Delegato del Direttore centrale in Commissione VIA
e Date (1999-2006) Dipendente regionale con qualifica urbanista

* Nome e indirizzo del datore di Regione autonoma Friuli Venezia Giulia - Direzione centrale ambiente e lavori pubblici,

lavoro Servizio VIA
e Tipo di azienda o settore Ente pubblico
e Tipo diimpiego Specialista tecnico
s Principali mansioni e Valutazione di impatto ambientale di opere infrastrutturali e industriali con attivita di
responsabilita verifica di cantiere.

Valutazione d'incidenza di progetti di opere e di strumenti di pianificazione.

Analisi di quesiti in particolare sul tema della significativita dell'incidenza di piani e progetti.
Informatizzazione delle procedure amministrative del Servizio.

Gestione del sito internet del Servizio.

Responsabile tecnico del progetto “Linee guida regionali per Agenda 21 Locale”.
Responsabile tecnico del progetto “Catalogo delle fonti di dati ambientali in FVG a
supporto della VIA" (Centro interdipartimentale Cartesio - Universita degli Studi di Udine).
Collaborazione con il PFR (ARPA FVG) e con il Modulo SINAnet (APAT) per la pubblicazione
dei dati del Catalogo delle fonti di dati ambientali sul sito della Regione.

Collaborazione alla stesura delle Linee guida per la valutazione d'incidenza.

Collaborazione allattivita di sviluppo dei progetti di ricerca finanziati dal Servizio VIA in
carico al Dipartimento di Biologia dellUniversita degli Studi di Trieste (Manuale Habitat e
Carta Natura).

Verifica dell'attuazione delle prescrizioni delle procedure di VIA istruite negli anni passati.
Stesura del disciplinare di incarico e responsabile tecnico del progetto per il Sistema
informativo regionale ambientale (SIRA) per conto della DC ambiente e lavori pubblici.
Rappresentante della Direzione centrale nel gruppo di lavoro Ambiente della Comunita
Alpe Adria;

Rappresentante della Direzione centrale nella commissione ministeriale VAS-pro per
l'applicazione della VAS ai fondi strutturali 2007-2013 (attivita in collaborazione con
['Autorita ambientale).

Redazione del Regolamento VAS con stesura della prima bozza organica e successiva
attivita di revisione.

Redazione della proposta di modifica normativa della LR 43/90 e del DPGR 245/96 per
coordinare la disciplina del VIA con quella della VAS.

Coinvolgimento nella formazione della Spatial Data Interest Community (SDIC) per la
redazione della direttiva europea INSPIRE sullinfrastruttura dei dati territoriali e
ambientali.

Predisposizione della prima proposta di Rapporto Ambientale per il Piano Territoriale
Regionale (PTR).

Rappresentante della Direzione centrale nel gruppo di lavoro interdirezionale per la VAS
del Piano Territoriale Regionale;
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e Date (1996-1999)
e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Coinvolgimento nell'avvio dei lavori di valutazione ambientale strategica dei programmi
operativi della programmazione 2007-2013 dei fondi strutturali da parte dellAutorita
Ambientale.

Rappresentante della Direzione centrale nel gruppo di lavoro interdirezionale IRDAT
(infrastruttura dei dati territoriali e ambientali);

Architetto libero professionista

Collaborazione in progetti di parchi urbani (Udine) e di sentieri natura (Parco delle Prealpi
Giulie).

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita / Attestato

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita / Attestato

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita / Attestato

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Collaborazione con I'Ecoistituto FVG per la predisposizione di studi diimpatto ambientale e
analisi ambientali.

Analisi degli aspetti ambientali, predisposizione di banche dati georiferite (analisi,
dimensionamento, verifica del piano), definizione degli aspetti strutturali e di flessibilita di
piani:

- PRGC - Precenicco, Pagnacco, Buja, Treppo Grande, Corno di Rosazzo, Pasian di Prato,
San Vito di Fagagna, Spilimbergo;

- PRPC zona industriale di Rivoli di Osoppo - Comune di Buja;

- Piano provinciale piste ciclabili — Provincia di Udine.

Consulenza urbanistica, paesaggistica e studi di impatto ambientale.

Progettazione e direzione lavori di interventi di edilizia residenziale..

1999-2005
Centro VIA ltalia - Milano

Valutazione d'impatto ambientale, Valutazione d'incidenza, Valutazione ambientale

strategica- Aggiornamenti pluriennali
Attestato

1993
Istituto universitario di architettura Venezia

Architettura con indirizzo urbanistico ambientale
Laurea in architettura

107/110

1983

Liceo scientifico

Maturita scientifica

Maturita scientifica
46/60
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

* Date (1993-2013)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ALTRE LINGUE

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivitd di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Attivita di docenza

1993 IAL Pordenone - Lezioni sul tema "La partecipazione nelle procedure di
Valutazione di Impatto Ambientale” all'interno del corso "Tecniche di VIA" (Progetto di
Fondo Sociale Europeo).

1994 IRFOP Udine - Lezioni sul tema "Metodologie della Valutazione di Impatto
Ambientale” all'interno del corso "Valutazione di Impatto Ambientale” .

1994 CCIAA Udine - Lezioni sul tema "La Valutazione di Impatto Ambientale”
all'interno del corso "Esperti di gestione ambientale".

1994 IAL Udine - Lezioni sul tema "La partecipazione nelle procedure di
Valutazione di Impatto Ambientale" all'interno del corso "Tecniche di VIA" (Progetto di
Fondo Sociale Europeo).

1997/98 ENAIP/Ecoistituto FVG - Lezioni sul tema "L'utilizzo delle matrici nella
Valutazione di Impatto Ambientale" e “La partecipazione nella Valutazione di Impatto
Ambientale” all'interno del corso "Tecnico di VIA".

1997/98 Interventi relativi alla propria esperienza professionale presso istituti di
formazione ed istituti universitari (IAL, Dipartimento di ingegneria civile dellUniversita
degli studi di Udine).

1998/99 Consorzio Friuli Formazione - Lezioni sul tema " Metodologie della
Valutazione di Impatto Ambientale " all'interno del corso " Valutazione di Impatto
Ambientale ".

1999/05 Interventi allinterno di corsi universitari a Udine e Trieste e di istituti di
formazione per illustrare le attivita del Servizio VIA regionale.

2006  Correlatore di due tesi di laurea presso I'Universita degli Studi di Udine.
2006-2013 Corsi su VIA, VAS e valutazione d'incidenza e sistema delle aree naturali
tutelate presso CEFAP, ENAIP, ITP, Ordini professionali, Regione FVG.

[Inglese ]
[buona. ]
[buona. ]
[elementare. ]

DURANTE L’ATTIVITA LAVORATIVA HA GESTITO NUMERQSI PROCESSI PARTECIPATIVI CON PRESENZA DI
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE, RAPPRESENTANTI DI CATEGORIE E CITTADINI RELATIVI A STRUMENTI
COMPLESSI DI PIANIFICAZIONE E HA PARTECIPATO A NUMEROSI COMMISSIONI E GRUPPI DI LAVORO
INTERDIREZIONALL HA SVOLTO PER DIVERSI ANNI ATTIVITA DI DOCENZA PRESSO ISTITUTI DI FORMAZIONE
SUITEMI DI COMPETENZA

DAL 2021 MEMBRO DEL DIRETTIVO REGIONALE DELL'ISTITUTO NAZIONALE DI URBANISTICA

PER DUE MANDATI VICEPRESIDENTE DELL'ISTITUTO NAZIONALE DI URBANISTICA DEL FRIULI VENEZIA
GIULIA

ATTIVO IN ASSQCIAZIONI DI VOLONTARIATO IN CAMPO AMBIENTALE E CULTURALE

UN MANDATO DI CONSIGLIERE COMUNALE NEGLI ANNI ‘90
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CAPACITA E COMPETENZE BUONA PADRONANZA DI DIVERSI APPLICATIVI IN PARTICOLARE NEL SETTORE DEI GEOGRAPHIC
TECNICHE INFORMATION SYSTEM E DEGLI APPLICATIVI WEB

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

26 gennaio 2022 /P?rpaol Z$hetta :
1 ﬁ/u., Eym %

Siautorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae ai sensi del Regolamento UE
2016/679 (GDPR) e del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali

26 gennaio 2022 (Pisrpaolo Zanchetta
P

7(?/» @
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